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ACTA No 99
FECHA: Bogota, agosto 8 de 2024
HORA: 3:30p.m. a 4:30 p.m.

LUGAR: CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA SANTA MARIA
TEMA: Construyamos conocimiento

Asistentes: Juan Camilo Salas Castro (Psicologo), Lizeth Cerquera (Gerontdloga) y Laura
Xiomara Reina Lara (Coordinadora), lista de asistencia.

ORDEN DEL DIA:

1. Dar conocimiento sobre el objetivo de la reunién.
2. Desarrollo de actividades.

3. Conclusiones de la actividad.

DESARROLLO:

1. Realizar actividad de respiro a cuidadores con las personas que componen el talento humano
que presta servicio en el centro comunidad de cuidado Libertad, en el cual se abordara actividad
de “construyamos conocimiento” dentro de la linea de atencién de Respiro a cuidadores.

2. Se desarrolla actividad de respiro a cuidadores "construyamos conocimiento". La cual se llevo
a cabo el dia 8 de agosto de 3:30 p.m. a 4:30 p.m. en el espacio de sala de comedor de la unidad
operativa. Al iniciar la actividad se da a conocer el objetivo general de la actividad propuesta;
Realizar procesos psicoeducativos y de capacitacién para que el talento orientado hacia el
desarrollo humano, calidad de vida y acciones asertivas en el rol de cuidador. En este primer
encuentro se hara repaso sobre los aspectos fundamentales de la fundacion FIPADH (fundacion
integral para el desarrollo humano) dando a conocer la mision: es una entidad Nacional con
proyeccién Internacional, que ejecuta programas, proyectos e investigaciones en el sector publico
y privado, de caracter social, partiendo de las capacidades individuales y colectivas de las
personas, en el marco de la equidad de oportunidades con el fin de transformar la sociedad,
contribuir al desarrollo humano y mejorar las condiciones de vida en general. La vision: tiene
como visién en el 2025 ser una entidad autosustentable, lider en Colombia y con proyeccién
Internacional en el desarrollo de programas, proyectos e investigaciones que mejoren
condiciones de vida de la poblacién vulnerable; a través de intervenciones integrales de tipo
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socio-cultural, salud, educacién, medioambiental, recreo deportivos, alternativos y
complementarios y de asesoramiento que promuevan el desarrollo humano. Y los Valores;
inclusién social, desarrollo integral humano, deporte, medio ambiente, ciencia e investigacion,
educacion, salud, arte y cultura. En segunda instancia se realiza abordaje y proceso de
capacitacion sobre las distorsiones cognitivas de Beck, las cuales permitiran a los cuidadores
abordar un proceso reflexivo sobre aquellos pensamientos que nos generan malestar en el diario
vivir, del mismo modo poder comprender como las personas mayores pueden interpretar la
realidad en sus acciones cotidianas. Dentro de estas distorsiones destacamos las siguientes;
inferencia arbitraria, catastrofismos, comparacién, pensamiento dicotémico, descalificacion de lo
positivo, razonamiento emocional, construccion de la valia personal en base a opiniones externas,
adivinacién, etiquetado, magnificacién, leer la mente, minimizacién, sobre generalizacion,
perfeccionismo, personalizacion, abstraccion selectiva y afirmaciones con deberia. Cada una de
las distorsiones se clarifican mediante ejemplos cotidianos y del mismo modo cual seria el
pensamiento correcto o adecuado de acuerdo cada una de las distorsiones. Al finalizar se les
pregunta a los cuidadores como se sintieron con la actividad, que aprendizaje se llevan de la
informacion suministrada; informacion de la empresa y proceso psicoeducativo de distorsiones
cognitivas.

Como resultado de la actividad se evidencia que La mayoria de los cuidadores expresaron una
percepcion positiva respecto a la actividad. Se sintieron satisfechos con la estructura de la
intervencién y la forma en que se abordaron las necesidades de Clara, del mismo modo se
llevaron el aprendizaje de que un enfoque personalizado y adaptado a las necesidades y
capacidades individuales de cada residente es esencial para mejorar la participacién y el
bienestar. Por un lado, La informacién proporcionada sobre la empresa les permitié a los
cuidadores entender mejor la mision, vision y valores del Centro Comunidad de Cuidado Libertad.
Esta comprension les ayud6 a alinear sus acciones y comportamientos con los objetivos
institucionales. Y Por otro, en cuanto identificacién de Distorsiones; aprendieron a identificar
distorsiones cognitivas comunes, como pensamientos polarizados, sobregeneralizacion y
personalizacién. Esta habilidad es crucial para ayudar a los residentes a reestructurar
pensamientos negativos y promover un pensamiento mas adaptativo.

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Promover y realizar acciones que permitan
fortalecer el desarrollo humano, calidad de
vida y acciones asertivas en el rol de cuidador.

anterior firman:
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Nombres y Apellidos Carlgo & TI'.)O de Dependencia Firma
vinculacion

Juan Camilo Salas Psicélodo Centro Comunidad
Castro 9 de cuidado Libertad
: , Centro Comunidad
Lizeth Cerquera Gerontdloga do-cliidado Libertad
Laura Xiomara Reina Cocrdifadst Centro Comunidad
Lara EihEd de cuidado Libertad

Registro fotografico
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